Till Arbetsgivare - Riktlinjer vid anstallning av person till Ung Vuxenjobb.

Nytt for Ung Vuxenjobb om gang 3: Vi borjar med 2 manaders praktik a 20 timmar per vecka.
Kom ihag att det alltid ska skrivas en 6verenskommelse om praktik. Darefter om det fungerar pa
bada hall sa erbjuds ett Ung Vuxenjobb. Har man praktiserat i samma verksamhet med Unga
Vuxna under senaste aret sa kan du som arbetsgivare utesluta praktiken och ga direkt till ett Ung
Vuxenjobb.

Praktikersattning: Ta reda pa om praktikanten ar med i Jobbgarantin for Unga (inskriven pa
Arbetsformedlingen langre tid &n 3 manader) da betalas ersattningen ut via dem och vi anvander
Arbetsformedlingens 6verenskommelse om praktik. Ar de inte med dar s& anvander vi Unga
Vuxnas 6verenskommelse och erséttningen utbetalas av Unga Vuxna. Skicka géllande blad till
oss fortast majligt.

Anstallningsform: Allman visstidsanstallning, 6 manader. Observera att t anstallningen
genererar LAS-dagar, vilket ger foretradesratt efter ett ars anstallningstid de senaste tre aren och
ratt till tillsvidareanstallning efter tva ars anstallningstid den senaste femarsperioden. Detta
forutsatter att anstallande chef har koll pa att den unge arbetslose inte har haft arbete inom
kommunen under sa lang tid att en sex manaders anstallning innebar att en anstallningstid pa tva
ar uppnas. Den Unge Vuxne anstalls pa respektive forvaltning varifran ocksa lonen utbetalas.
Lonen fordelas mellan Unga Vuxna och aktuell forvaltning. 90% av anstalliningen laggs in pa
konto : Ansvar 815000 vht: 13790 (Unga Vuxna) och 10% laggs in pa det konto forvaltningen
bestammer. Dock ska aktiviteten i bdda kontostrangarna vara 814, For korrekt fordelning i

Heroma, se sista sidorna i detta dokument
Lon: Fast manadslon, 16 070:-. (Se kommunals lagstalon).

Semester: 13 dagar om anstéllningen &ar pa 6 manader. Dessa ska tas ut under

anstallningstiden, de ersétts inte efter avslutad anstéllningstid.
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Uppsagning: Vanligtvis ar en visstidsanstallning inte uppsagningsbar, d.v.s. att personen som

anstalls forbinder sig att arbeta under hela avtalstiden samtidigt som arbetsgivaren férbinder sig
att ha personen kvar. Dock bdr man géra separat dverenskommelse i anstéllningsavtalet som
innebar att anstallningen kan sagas upp i fortid av bada parter med en uppsagningstid pa en
manad (1)

Nar du bestammer vem du ska anstalla: Personen maste bo och vara skriven i Varnamo

kommun och vara arbetslos . Om inte detta uppfylls betalar Unga Vuxna inte del i I6nen.
Arbetsklader: star respektive forvaltning for.

Nystartsjobb: om du anstaller ndgon som varit arbetslos langre an 6 manader ska du soka
Nystartsjobb, da aterbetalas arbetsgivaravgiften. Sok Nystartjobb i god tid innan anstallningen
paborjas. Som administrativ kontaktperson ska du skriva Anita Petersson, Medborgarforvaltningen.
Lamna blanketten till Unga Vuxna sa formedlar vi den till Arbetsformedlingen. Den du anstaller ska
ocksa fylla i en blankett som lamnas till AF. Unga Vuxna ser till att aterbetalning gors av

arbetsgivaravgiften p4 dem som far nystartsjobb.

Aterrapportera snarast till Unga Vuxna nar du bestamt dig

Hur manga sokte tjansten hos er?

Pa den du anstaller: Namn, adress, personnummer och tfn. Vilken arbetsplats?
Anstallningsperiod? Arbetslos hur lange? Har du sokt nystartsjobb? Skicka en kopia pa

anstallningsbeslutet till Unga Vuxna.
1 introduktions- och utvecklingsdag: Den kommer Unga Vuxna och personalavdelningen

utforma och de ingar i ordinarie arbetstid. Datum kommer.

Annette Hurtig Andersen, koordinator Unga Vuxna
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Fast fordelning fér Ung Vuxenjobb
1. ValjLon — Fast fordelning.
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